AA18 RAP 47 EVIDENCIA 3: DISENO « CUADRO DE MANDO INTEGRAL O
BALANCE SCORE CARD» CV

GESTION LOGISTICA (2348356)
P822202 V2348356 R66 C9308

Impartido por:

instructor prueba , CAROLINA
FRANCO PARRA, CARMEN LELYS
ROMERO NAVARRO, CESAR
AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA,
YAROSLAY ESTEFANY CHACON
PULGARIN

Herramientas

m E ‘ []CESARAUGUSTOVARGAS

Vista

AA18 RAP 47 EVIDENCIA 3: DISENO «CUADRO DE MANDO INTEGRAL O BALANCE SCORE Aprendiz
CARD» CV
AA18 RAP 47 EVIDENCIA 3: DISERO «CUADRO DE MANDO INTEGRAL O BALANCE SCORE CARD» CV
evidencia para equipos en especifico: No
Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: 2022-10-18 00:30  Fecha fin: 2022-11-07 23:59

Se aceptaran entregas tardias Regresar

Némero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor- Administrador LMS

Enlace para evidencia: htip/sena teritoric laftarea_tt phpZtarea=118418638
. Archivos

Enlazada a ponderacion: Fase ejecucion actividad de aprendizaje 18

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

= Gamificacion
i
Puntaje por cargar la actividad: 5 Medalla: |
Puntaje por excelencia

Calificacion minima para obtener puntos por excelencia 85

Puntaje a obtener por excelencia: 10

@ Editar

Calificaciones

Archivos adjuntos

Id Evidencia:378589909
Visualizar Evidencia20CMI docx
Descargar Archivo

Vista
KAROLAY MARTINEZ FLOREZ « [ ReporisAntpiagio| vecsir o5y,
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Evidencia_CMI.pbix Aprendiz
Descargar Archivo
Intentos: 1

Fecha de Envio- 2022-11-19 23:51:55 «

Calificacion: 95.0 A

Id respuesta: 378589909

Regresar

R

Archivos:

EVIDENCIA 3: DISENIO DE UN CUADRO DE MANDO INTEGRAL O BALANCE SCORE CARD

Evidencia20CMI.docx

Evidencia_CMI.pbix

& 1 Comentario(s)

2022-11-22 03:38:27

& CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA

Buenos dias Karclay Martinez

Felicitaciones por tu trabajo, donde se presento un informe con el disefio del Cuadro de Mando Integral y se planted los
indicadores de gestién,

Saludos

L~

Chat (0)




m r] CESAR AUGUSTO VARGAS

Archivos adjuntos
Id Evidencia:377085544

Visualizar
CMiInventasnvideonjuegosnlLeovisnEst
LEOVIS ESTEBAN SANCHEZ ALMANZA X ebannSanchez.docx 00 A O
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Descargar Archivo
Aprendiz
Intentos: 1

Fecha de Envio: 2022-11-17 21:32:20
Calificacion: 90.0 A

1d respuesta: 377085544 «
Respuesta:
Buenas noches profe, intenté subir el documento con el formato de Power Bl pero no fue posible. Regresar

Le tomé capture a la pantalla de power Bi.

Bendiciones siempre.
Archivos:

CMiInventasnvideonjuegosnL eovisnEstebannSanchez.docx

O 1 Comentario(s)

CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA
2022-11-18 10:58:29

Buenos dias Leovis Sanchez

Se evidencié el estudio del material de formacion y el material complementario asociados a la evidencia, donde se identifica los
cuatro (4) enfoques del CMI o BSC | siguiendo los pases para el disefio del CMI, planteando los indicadores de gestién

Saludos

Instructor César Vargas - Apoyo técnico

ESUNTTY
‘ﬂ‘ E |r] CESARAUGUSTO VARGAS (@)

Id Evidencia:376539169

Visualizar
Evidenciandisennonscord. pdf
AN_GIE L_IZETH FORERO SANCHEZ X BmEEiEe 500 p [
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Vista
Intentos” 1 Aprendiz
Fecha de Envio: 2022-11-16 22:06:03
Calificacion: 50.0 D
Id respuesta: 376539169
Respuesta:
Buenas Noches '
Instructor
Regresar
Cesar Vargas

adjunto evidencia quedo atenta a cambios y/o sugerencias
Angie Forero

Archivos:

Evidenciandisennonscord.pdf

O 2 Comentario(s)

CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA
2022-11-17 10:36:30

Buenos dias Angie Forero

Nao se observa dentro de la evidencia el desarrollo de un CMI o Panel de control que permita visualizar mediante KP|’s como
esta marchando la empresa, eso son factores decisivos al momento de disefiar mejoras en el proceso que apunten al
cumplimento de la misién y vision de la organizacion

Te recomiendo ver la grabacion para que comprendas que debes presentar y como presentarlo.

Debes cumplir con estos factores:

‘ Cuerpo del instrumento ‘ Por faver anexar el CMI o Dashboard.

[ | Indicadores / factores | cumple [ Observaciones |

Chat (



m r'] CESAR AUGUSTO VARGAS

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 372687209
Visualizar termino. docx
Descargar Archivo

Aprendiz

WILLINTON RODALLEGA ANGULO

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

buenos dias profe perdon porla tar...

Intentos: 1 «

Fecha de Envio: 2022-11-09 12:04:02 Regresar

Calificacién: 20.0 D

Id respuesta: 372687209

Respuesta:

Escribe aqui la evidencia... buenos dias

Archivos:
termino.docx
buenos dias profe perdon por la tardanza aqui subo el trabajo

O 1 Comentario(s)

CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA
2022-11-10 09:29:42

Buenos dias Willinton Rodallega

Debes quitar los fragmentos que tienes copiados de otros autores que desarrollaron |a presente evidencia y anexarle el CMI. Te
recomiendo ver la grabacion para que comprendas como desarrollar el presente trabajo.

Saludos °

Instructor César Vargas - Apoyo técnico

(o0 ou e
ﬁ E r] CESARAUGUSTO VARGAS (@)

Archivos adjuntos

Id Evidencia:371805249

Visualizar Evidencian3 docx

Descargar Archivo 0.0

YEFFERSON BORJA VALOYES X D O Aprendiz

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2022-11-07 22:05:30

Calificacion: 0.0 D «
Id respuesta: 371805249

Respuesta Regresar
Escribe aqui la evidencia. .

Archivos
Evidencian3 docx

O 1 Comentario(s)

CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA
2022-11-09 08:13:02

Buenos dias Yefferson Borja

Por faver no continues plagiando las evidencias, haz el trabajo a conciencia y para ello debes ver la grabacion de la sesién
donde les direccione como deben desarrollarla para realizar el CMI

Saludos
Instructor César Vargas - Apoyo técnico

PlagionYEFFERSONNBORJANVALOYES _ 46636ba6afd20d4_.docx

Chat (0)




ﬁ r] CESAR AUGUSTO VARGAS

Archivos adjuntos
Id Evidencia:371398759 @
Visualizar
CuadrondenMandonintegralnonBalanc Vista
enScorenCardnnn.docx
Descargar Archivo

Aprendiz

Visualizar

CuadrondenMandonintegralnonBalanc 100.C
EHIDER YAHIR MARIN MEJIA X A O
enScorenCardnnn1.pdf

Descargar Archivo

“-

view?usp=sharing Regresar

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2022-11-06 21:46:36
Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 371398759

Respuesta

Buen dia Instructor Cesar.

Saludos.
Anexo AA18 Evidencia # 3

El archivo de Power bl no fue posible subirlo como mensaje adjunto, sin embargo, lo subi a mi drive y le anexe el
link para que lo pueda descargar y asi pueda visualizarlo

De igual manera en el trabajo escrito, anexe una captura de pantala del trabajo realizado en Powe bi

Agradezco su atencion °

Quedo atento a sus comentarios.

Archivos: G i{®) ON @

CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA
2022-11-07 09:45:16

Buenos dias

El logro de la competitividad de cualquier organizacion debe estar referido al correspondiente plan, en el cual se fija la vision,
misién, objetivos y estrategias corporativas con base en el adecuado diagnéstico situacional; la herramienta de Cuadro de
Mando Integra (CMI), permiten visualizar la gestidn mediante KP1's que lo componen, esto son de gran ayuda para que las
empresas determinen mediante los CMI como estan y que deben mejorar.

Se cumple con el criterio evaluativo y te felicito pro explorar la herramienta de Power Bl para desarrollar parte del trabajo.
Saludos

Instructor César Vargas - Apoyo técnico



ﬁ |r CESAR AUGUSTO VARGAS

LEIDY VIVIANA MATIZ HENAO TR 100.C
Trabajo.pdf
Descargar Archivo

Intentos: 1

Aprendiz
Fecha de Envio: 2022-11-05 14:31:15
Calificacién: 100.0 A
Id respuesta: 370981409
Respuesta
Buen dia

Hago envio De mis evidencias.

Regresar

Saludos

Archivos,
Trabajo.zip
Trabajo.pdf

O 1 Comentario(s)

CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA
2022-11-06 08:41:57
Buenos dias Leidy Matiz

Felicitaciones por el desarrollo de tu evidencia, se comprendido el ejercicio y los resuelves de manera muy practica y
argumentativa que justifica tu presentacién. Me alegro de que hayas usado la herramienta de Power Bl para lanzarte a explorar
nuevos conocimientos y puede ser el comienzo si lo deseas en convertirte en una gran analista en la informacion que fluye por
toda una cadena logistica,

Excelente trabajo

Saludos

Instructor Gésar Vargas - Apoye técnico

m |r] CESAR AUGUSTO VARGAS

Archivos adjuntos
Id Evidencia:368592729
Visualizar Proyecton zip

Descargar Archivo Vista
Visualizar Aprendiz
AU IR AT ST % Evidencian3ncuadrondenmandoninteg 1000 A O
ral docx
Descargar Archivo
Intentos: 2

“-

Fecha de Envio: 2022-11-01 16:58:57 Regresar

Calificacion: 100.0 A

Id respuesta: 368592729
Respuesta

Escribe aqui la evidencia.

Archivos

Proyecton1 zip
Evidencian3ncuadrondenmandonintegral docx

O 1 Comentario(s)

CESAR AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA
2022-11-03 18:06:16

Buenas tardes Sharol Barreto

Excelente trabajo y te felicito por ello. La importancia que tienen los Cuadro de Mando Integral (CMI) en relacion con la
planeacion estratégica de una organizacion, toma mucha relevancia, ya que apoyan la toma de decisiones y su analisis conlleva
al mejoramiento de los procesos. Se evidencio el estudio del material de formacion y el material complementario para el
desarrollo del disefio del CMI, dando respuesta a los puntos 1, 2y 3, asi como los solicitados en el punto 4 de la presente
evidencia

Saludos Chat{0)




AA19 RAP 65 Y RAP 86 EVIDENCIA 1: EVALUACION «SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL PROCESO LOGISTICO» CV

AA19 RAP 65 Y RAP 86 EVIDENCIA 1: EVALUACION «SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL PROCESO
LOGISTICO» CV

- Ocultar descripcion

A ® 1de1 @

AA19 RAP 65 Y RAP 86 EVIDENCIA 1: EVALUACION «SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL PROCESO LOGISTICO» CV

Con el desarrollo de esta evidencia se pretende evaluar la
apropiacion de los conocimientos adquiridos, teniendo en cuenta
la informacién y contenidos revisados en el desarrollo de la

presente actividad de aprendizaje. Por tanto, el aprendiz debe dar
respuesta a las preguntas planteadas en el cuestionario.

=33 AA19 - Evidencia 1: Evaluacion
A © 1de1 @

Esta actividad se desarrollo mediante un cuestionario en el cual se les evalua a los aprendices el
estudio del material de formacidn de la presente evidencia, se adjunta por el momento los
aprendices que han realizado dicha actividad.

Documento 9= 7 | valor = %
- - No aprobado: D
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g
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/AA14 RAP 37 EVIDENCIA 2: INFOGRAFIA "INDICES DE GESTION DE SERVICIO" CV
AA1S5 RAP 83 Evidencia 1: Asesoria «Caso exportacion» CV 30 = pendiente
mA
AA16 RAP 61 Y RAP 62 EVIDENCIA 5: MANUAL DE SEGURIDAD Y SEGUIMIENTO CV
AA17 RAP 70 Y RAP 71 Evidencia 3: Casos empresariales CV 20
AAL8 RAP 47 EVIDENCIA 3: DISENIO «CUADRO DE MANDO INTEGRAL O BALANCE SC...
AA19 - Evidencia 1: Evaluacion «Seguimiento y mejoramiento del proceso logisticon 10
/AA19 RAP 35 EVIDENCIA 6: FASE IV, PLAN MAESTRO - CV
AAS EVIDENCIA 1: FLUJOGRAMA «PROCESOS DE LA CADENA LOGISTICA Y EL MARCO... o
AAS EVIDENCIA 3: LA PLANEACION ESTRATEGICA Y LA GESTIGN LOGISTICA OV AAL9 - Evidencia 1: Evaluacion «Seguimiento y mejoramiento del proceso logistico»




AA19 RAP 35 EVIDENCIA 6: FASE IV, PLAN MAESTRO — CV

GESTION LOGISTICA (2348356)
P822202 V2348356 R66 C9308

Impartido por:

MAURICIO CAICEDO MARIN
instructor prueba , CAROLINA
FRANCO PARRA, CARMEN LELYS
ROMERO NAVARRO, CESAR
AUGUSTO VARGAS YUMAYUZA,
'YAROSLAY ESTEFANY CHACON
PULGARIN

Herramientas

CESARAUGUSTOVARGAS (@)

AA19 RAP 35 EVIDENCIA 6: FASE IV, PLAN MAESTRO - CV Aprendiz

AA19 RAP 35 EVIDENCIA 6 FASE IV, PLAN MAESTRO - CV/

evidencia para equipos en especifico: No

Fechas de Disponibibdad

Fecha de Inicio: 2022-11-07 00:30
Se aceptardn entregas tardias
Namero de intentos imitados

Hacer disponible la evidencia

Instructor. Administrador LMS

Enlace para evidencia: hitp //sena territono fatarea_tt php7tarea=118418718

Fecha fin 2022-12-26 23:59

Regresar

Archivos
Enlazada a ponderacién: Fase evaluacion actvidad de aprendizaje 19

Ribrica No asignada

O Comentario(s)
#4 Gamificacion
Puntaje por cargar la actividad: 5
Puntaje por excelencia
Calificacién minima para obtener puntos por excelencia 100
Puntaje a obtener por excelencia: 10

Editar

Por el momento los aprendices no han subido ningun trabajo relacionado para calificar en la

plataforma. Se adjunta imagen.

Calificaciones

® Evidencia ain en tiempo.

YELILE AGUIRRE VALENCIA

FREDY YESID AMEZQUITA PINEDA

SHAROL JULIETH BARRETO CANATE

YEFFERSON BORJA VALOYES

KELLY DAZA MENESES

ﬂ |[]:::ESARALJGUSTDVARGAS

Selecciona todos ()

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada
Esla evidencia no contiene archivos
Intentas: 0

Sn o

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada
Esta evidancia no conliena archivos
Intentos 0

Sn o

Archives adjuntos
Id Evidencia:No entregada

Esta evidencia no contiene archivos
Intantos: 0

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada
Esta avidancia no contiene archivos.
Intentos 0

Sn o

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada
Esta svidendia no contisna archivos
Intentos. 0

s g

Archivos adjuntos Chat(0)

Vista

Aprendiz

-

Regresar




